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KiSISEL VERILERE ILISKIN AYDINLATMA METNi

Erkunt Traktor Sanayii Anonim Sirketi olarak (“Sirket” veya “Erkunt Traktor”) olarak, kisisel
verilerinizin guvenliginin saglanmasina 6énem veriyoruz. Kisisel verileriniz Sirket tarafindan,
6698 sayil Kigisel Verilerin Korunmasi Kanunu'nda (“KVKK”) yer alan temel ilkelere ve
kisisel veri isleme sartlarina uygun olarak islenmekte, muhafaza edilmekte ve korunmaktadir.
Bu amagcla, verilerin korunmasi igin her tirli énlemi alan ve azami hassasiyet gosteren bir
sirket olarak, kisisel verilerinizin islenmesi hususunda sizleri bilgilendirmek isteriz.

1. Kisisel Verileri isleme ilkelerimiz

Kisisel verileriniz tarafimizca asagidaki ilkeler 1s1§inda islenmektedir:

a) Hukuka ve durustlik kurallarina uygun olma,

b) Dogru ve gerektiginde glincel olma,

c) Belirli, agik ve mesru amaglar igin islenme,

¢) islendikleri amagla baglantili, sinirli ve 8lgiilli olma,

d) ilgili mevzuatta éngériilen veya islendikleri amag icin gerekli olan siire kadar muhafaza
edilme.

2. Aydinlatma Yukiimliliigi

KVKK Madde 10, verileri iglenen ilgili kisilerin bu hususta onaylari alinirken veri sorumlulari
tarafindan aydinlatma yukimliliginin yerine getirimesini aramaktadir. llgili madde
kapsaminda “veri sorumlusu” sifatini haiz Sirket, isbu Aydinlatma Metni ile “ilgili kisileri’:

a) veri sorumlusunun ve varsa temsilcisinin kimligi,

b) kisisel verilerin hangi amaglarla islendigi,

c) islenen kisisel verilerin kimlere ve hangi amacla aktarilabilecegi,

d) kigisel verilerin toplanmasinin yéntem ve hukuki sebepleri,

e) ilgili kisinin KVKK Madde 11 uyarinca veri sorumlusuna yoneltebilecegi haklar

konusunda bilgilendirerek aydinlatma ydkumlaliguinu yerine getirmektedir.

3. Veri Sorumlusunun Kimligi

KVKK Madde 3/1 (1) bendi uyarinca, veri sorumlusu ‘Kisisel verilerin isleme amacglarini ve
vasitalarini belirleyen, veri kayit sisteminin kurulmasindan ve yénetilmesinden sorumlu olan
gercek veya tiizel kisiler’ olarak tanimlamaktadir. Bu baglamda, Sirket veri sorumlusu sifatini
tasimakta olup kisisel verilerinizle ilgili olarak Sirket ile iletisime gegilebilmesi amaciyla
Sirket’e ait bilgiler asagida paylasiimaktadir:




Erkunt Traktor Sanayii Anonim Sirketi

Adres : OSB Batihun Cad. No: 2 - 4 06935 Sincan - ANKARA
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4. Kigisel Verilerin islenmesi ve Amaglari

Kisisel verileriniz, ancak agik nizaniz ya da asagida belirtilen kanuna uygunluk hallerinden
birinin varhigi halinde islenmektedir. Bunlar;

o Kanunlarda agik¢a 6ngorilmesi,

o Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina
hukuki gecerlilik taninmayan Kisinin, kendisinin ya da bir baskasinin hayati veya
beden bitinliglinin korunmasi igin zorunlu olmasi,

e Bir sdzlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla,
s6zlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi,

e Veri sorumlusunun hukuki yukimluligunu yerine getirebilmesi igin zorunlu olmasi,

¢ lgili kisinin kendisi tarafindan alenilestiriimis olmasi,

e Bir hakkin tesisi, kullaniimasi veya korunmasi i¢in veri islemenin zorunlu olmasi,

e lgili kisinin temel hak ve dzgirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun
mesru menfaatleri icin veri islenmesinin zorunlu olmasi halleridir.

isbu dogrultuda Sirket tarafindan, Sirket caliganlari ile akdedilen is sdzlesmelerinin ifasi,
calisanlar, calisan adaylari ve stajyerler agisindan Sirket'in mesru menfaatleri igin veri
islenmesinin zorunlu olmasi ve 4857 sayili is Kanunu, 6098 sayili Tiirk Borglar Kanunu, 5510
sayili Sosyal Sigortalar ve Saglik Sigortasi Kanunu ve sair mevzuattan kaynaklanan
edimlerin yerine getiriimesi amaciyla kisisel veriler islenmektedir._Yine Sirket'in, Sirket
calisanlarinin _ve ziyaretcilerinin _guvenliginin _saglanabilmesi adina ziyaretci bilgileri de

islenmektedir.

Bu hususlarin yani sira, 6102 sayili Turk Ticaret Kanunu, 6098 sayili Turk Borglar Kanunu ve
sair mevzuattan kaynaklanan yukumlalikler ve Sirket'in operasyonel faaliyetlerinin yerine
getirilebilmesi icin_Sirket hissedarlari ile akdedilen sdzlesmelerin ifasi amaciyla Sirket'in is ve
faaliyetleri ile ilgili olan tedarikgiler, yukleniciler, bayiler, ortak girisim hissedarlari, temsilciler
ve diger hizmet saglayicilari da dahil olmak Uzere Sirket'in ortak is yaptigi veya hizmet aldigi
her tirlii gercek ve tiizel kisi (“is Ortaklarr’), Is Ortaklarinin calisanlari ve Sirket'ten (riin
ve/veya hizmet alan mdisteri ve potansiyel musterilere ait birtakim kisisel veriler de
islenebilmektedir. Slpheye mahal vermemek adina Sirket tarafindan gercgeklestirilen veri
isleme faaliyetleri kapsamina yurt icinden veya yurt disindan mal ve/veya hizmet alimi igin
fatura ve serbest meslek makbuzu kesilmesi, Gclncu kisilerle danismanlik sézlesmeleri
akdedilmesi ile Sirket'in taraf oldugu davalarin kayitlarinin tutulmasi da girmekte olup bu
faaliyetler sirasinda da kigisel veriler islenmektedir.




Tdm bunlara gore; kimlik, iletisim, lokasyon, 6zlik, hukuki islem, musteri igslem, fiziksel
mekan glvenligi, islem guvenligi, finans, mesleki deneyim, gdrsel ve isitsel kayitlar, felsefi
inang, din, mezhep ve diger inanclar, kilik ve kiyafet, saglik bilgileri, ceza mahkumiyeti ve
glvenlik tedbirleri ve arag bilgisi seklinde kategorize edilebilecek kisisel verileriniz isbu
aydinlatma metninde sayilan amagclarla islenebilmektedir.

Yukarida belirtilen amaglar dahilinde veri iglenebilmesi i¢in Sirket tarafindan veri sahiplerinin
acik rizasi alinmakta olup kanunen agik riza alinmasi gerekmeyen durumlarda veri isleme
sartlarina uygun olarak veri isleme faaliyeti gercgeklestiriimektedir.

KVKK Madde 6 kapsaminda ise ilgili kisileri ayrimciliga tabi tutabilecek ve bu nedenle daha
hassas korumay! gerektiren dzel nitelikli kisisel veriler sayilmigtir. ilgili hiikim uyarinca bu
veriler; irk, etnik kdken, siyasi dusince, felsefi inang, din, mezhep veya diger inang, kilik ve
kiyafet, dernek, vakif ya da sendika Uyeligi, saglik, cinsel hayat, ceza mahkOmiyeti ve
guvenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile biyometrik ve genetik verilerdir.

Sayilan bu verilerden saglik ve cinsel hayata iligkin veriler ancak acik riza ile islenebilecek
olup; saglik ve cinsel hayat disindaki kisisel veriler, kanunlarda 6ngoérulen héallerde ilgili
kisinin acik rizasi aranmaksizin islenebilir. Saglik ve cinsel hayata iliskin veriler ise ancak
kamu saghginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin
yurutilmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve yonetimi amaciyla, sir
saklama yukimlulaga altinda bulunan kigiler veya yetkili kurum ve kuruluglar tarafindan
ilgilinin acik rizasi aranmaksizin iglenebilir.

Sirket tarafindan sadece ise giris asamasinda kanunlarda agikga 6ngdérilmesi nedeniyle
calisanlarina ve galisan adaylarina ait heyet raporu, agir ve tehlikeli islerde galisabilir raporu
gibi saglik verileri ve savcilik belgesi ile adli sicil kayitlari temin edilmektedir.

5. islenen Kisisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amagla Aktarilabilecegi

Kisisel verileriniz, yukarida siralanan amaglar kapsaminda ve Sirketin  kanuni
yukumlUliklerini yerine getirmesi igin gerekli olan hallerde is Ortaklari, kamu tiizel kigileri ve
adli merciler ile paylagilabilmektedir.

Kisisel verilerinizin paylasilmasinda, KVKK Madde 8 ve 9'da yer alan dizenlemelere
uyulmakta ve paylagsma sureci boyunca ve sonrasinda veri glvenliginin saglanmasi igin her
turld teknik ve idari tedbir alinmaktadir.

KVKK Madde 8 uyarinca, kigisel veriler ilgili kiginin agik rizasi veya yukarida “4. isleme
Amaclarn” baghgi altinda belirtilen hallerden birinin bulunmasi halinde agik riza aranmaksizin
aktarilabilecektir.

KVKK Madde 9 uyarinca ise, kisisel verilerin yurtdisina aktariimasi icin yukaridakilerin yani
sira kisisel verilerin aktarilacagi yabanci ulkede yeterli koruma bulunmasi gerekmektedir.
Yeterli korumanin bulundugu Ulkeler ise Kisisel Verileri Koruma Kurulu (“Kurul”) tarafindan
belirlenmektedir.



6. ilgili Kisinin Haklar

iIgiIi kisi olarak, tarafimiza bagvurarak kendinizle ilgili;

o Kisisel veri iglenip islenmedigini 6grenme,

o Kisisel verileri igslenmisse buna iligkin bilgi talep etme,

o Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip
kullaniimadigini 6grenme,

¢ Yurticinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi Gglncu kisileri bilme,

o Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi hélinde bunlarin dizeltiimesini
isteme,

¢ KVKK Madde 7 cercevesinde kisisel verilerin islenmesini gerektiren sebeplerin
ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin kisisel verilerin silinmesini veya yok
edilmesini isteme,

o Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltildiginin veya
KVKK Madde 7 kapsaminda kisisel verilerin silindiginin ve yok edildiginin, kisisel
verilerin aktarildigi Gglncu kigilere bildirilmesini isteme,

e islenen verilerin minhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

o Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi hélinde
zararin giderilmesini talep etme

haklarina sahip oldugunuzu bildiririz.

Haklariniza ve KVKK’nin uygulanmasina iliskin diger taleplerinizi yazili olarak veya Kurul'un
belirleyecegi diger yontemlerle tarafimiza iletmeniz mimkindur.

Sirket, bu kapsamdaki taleplerinizi, talebin niteligine gore en kisa slrede ve en ge¢ otuz gin
icinde Ucretsiz olarak sonuglandiracaktir. Ancak, iglemin ayrica bir maliyeti gerektirmesi
halinde, Kurul tarafindan belirlenecek tarifedeki ticret alinabilecektir.

7. Nasil Koruyoruz?

Sirket tarafindan toplanan ve iglenen kisisel verilerin korunmasi, yetkisiz kisilerin eline
gecmemesi ve igbirligi icinde olunan gercek ve tuzel kisilerin magdur olmamasi igin
Sirketimiz tarafindan gerekli butiin teknik ve idari tedbirler alinmaktadir.

Sirket faaliyetlerinde kullanilan yazilimlarin standartlara uygun olmasi, caligilan Uguncu
kisilerin 6zenle secilmesi, ¢alisanlarin sinirlari belirli bir sekilde yetkilendiriimesi, ¢alisanlarin
bu yonde egitim almasi, kigisel verilerin korunmasi adina Sirket igi politikalarin yurarlige
konulmasina Ust dizeyde 6nem verilmektedir.

8. Basvuru ve Bilgi Alma Hakki

Kisisel verilerle ilgili olarak, KVKK Madde 11 kapsaminda, yukarida ag¢iklanan haklardan
herhangi birinin kullaniimak istenilmesi hélinde, Sirket‘'e basvurulabilecektir. Bu basvuru,
Sirket'e yazili olarak veya Kurul'u tarafindan belirlenen diger yontemler ile yapilmahdir.
Asagidaki linkte bagvurularinizi daha kolay yapabilmeniz igin sizler igin bir bagvuru formu
hazirlamis bulunmaktayiz.



Latfen doldurdugunuz basvuru formunu;

= Sirket'in yukarida belirtilen adresinde sahsen (basvuru yapanin bizzat gelerek kimligi
ile birlikte bagvuru formunu doldurmasi) elden teslim ederek,

= Sirket adresine noter veya iadeli taahhitlli posta araciliiyla géndererek,

= Sirket'in yukarida belirtilen kayith elektronik posta adresine glvenli elektronik imza,
mobil imza ya da ilgili kisi tarafindan tarafimiza daha 6nce bildirilen ve Sirket'in
sisteminde kayitli bulunan elektronik posta adresini kullanarak veya

KVKK Madde 13/2 uyarinca, basvurularin Sirket'e ulastigi tarihten itibaren 30 (otuz) gin
icinde tarafiniza geri donlis saglanacaktir. Cevabimiz, yazili veya elektronik ortamdan
tarafiniza ulastirilacaktir.

ilgili Kisi Bagvuru Formu:

https://www.erkunttraktor.com.tr/assets/kurumsal/ilgili kisi basvuru formu.pdf



https://www.erkunttraktor.com.tr/assets/kurumsal/ilgili_kisi_basvuru_formu.pdf

